
Polisi Dyletswydd Prevent a Radicaleiddio
Meithrinfa Ddydd a Crèche Bijou, Y Bont-faen

Perchennog polisi: Nursery Manager / Rheolwr y Feithrinfa Fersiwn: 2.0

Adolygwyd ddiwethaf: June 2026 / Mehefin 2026 Adolygiad nesaf: June 2027 / Mehefin 2027

Cymeradwywyd gan: Samantha Rennison, Responsible Individual / Unigolyn Cyfrifol

1. Datganiad Polisi

Mae Meithrinfa Ddydd a Crèche Bijou wedi ymrwymo'n llwyr i ddiogelu a hyrwyddo lles pob plentyn yn ein
gofal. O dan Ddeddf Gwrthderfysgaeth a Diogelwch 2015, mae gennym ddyletswydd i roi sylw dyledus i'r
angen i atal pobl rhag cael eu tynnu i mewn i derfysgaeth (y "Ddyletswydd Prevent").

Mae'r polisi hwn yn cydymffurfio â Deddf Gwrthderfysgaeth a Diogelwch 2015; Canllawiau Dyletswydd Prevent
(diwygiedig 2023); Canllawiau Dyletswydd Channel 2020; Gweithdrefnau Diogelu Cymru 2019; a chanllawiau AGC.

2. Beth yw Radicaleiddio?

Radicaleiddio yw'r broses lle mae person yn dod i gefnogi terfysgaeth a/neu ideolegau eithafol. Gall
ddigwydd yn gyflym neu dros gyfnod hir a gall effeithio ar unrhyw un waeth beth fo'u hoedran. Eithafiaeth
yw gwrthwynebiad llafar neu weithredol i werthoedd Prydeinig a Chymreig sylfaenol, gan gynnwys
democratiaeth, rheolaeth y gyfraith, rhyddid unigol, a pharch a goddefgarwch at y rhai â chredoau
gwahanol.

3. Beth yw'r Ddyletswydd Prevent?

Asesu'r risg o blant yn cael eu tynnu i mewn i derfysgaeth
Dangos eu bod yn amddiffyn plant rhag radicaleiddio a safbwyntiau eithafol
Adeiladu gwytnwch plant i radicaleiddio drwy hyrwyddo gwerthoedd Prydeinig a Chymreig sylfaenol
Cael protocolau clir ar gyfer sicrhau bod offer TGCh yn cael ei hidlo'n briodol
Cyfeirio unrhyw bryderon at yr awdurdodau priodol

4. Gwerthoedd Prydeinig a Chymreig yn Ein Lleoliad

Democratiaeth: Anogir plant i wneud dewisiadau, mynegi eu barn a chymryd eu tro
Rheolaeth y gyfraith: Rydym yn cefnogi plant i ddeall bod rheolau'n bwysig
Rhyddid unigol: Anogir plant i ddatblygu hunan-hyder, hunanymwybyddiaeth a hunanreolaeth
Parch a goddefgarwch: Rydym yn dathlu amrywiaeth drwy straeon, gweithgareddau a gwyliau
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5. Asesiad Risg

Rydym yn cynnal asesiad risg blynyddol i bennu'r risg o blant yn cael eu tynnu i mewn i derfysgaeth.

6. Hyfforddiant Staff

Mae pob aelod o staff yn cwblhau hyfforddiant ymwybyddiaeth Prevent yn ystod sefydlu
Adfywheir hyfforddiant Prevent yn flynyddol
Mae'r Person Diogelu Dynodedig yn derbyn hyfforddiant Prevent/Channel uwch

7. Dangosyddion Pryder

Newidiadau mewn ymddygiad, hwyliau neu gyflwr emosiynol
Defnydd o iaith neu fynegiant eithafol gan blentyn neu aelod o'r teulu
Lluniau, chwarae neu sylwadau sy'n darlunio trais neu eithafiaeth
Aelod o'r teulu yn mynegi cefnogaeth i derfysgaeth

8. Adrodd Pryderon

Adrodd y pryder i'r PDD ar unwaith
Bydd y PDD yn asesu ac, os yn briodol, yn gwneud atgyfeiriad i'r awdurdod lleol neu'r heddlu (101)
Mewn achosion o risg uniongyrchol, ffoniwch 999
Llinell gymorth Prevent y Llywodraeth: 020 7340 7264

Cysylltiadau Allweddol

Heddlu Di-Argyfwng 101

Llinell Gymorth Prevent y Llywodraeth 020 7340 7264

AGC 0300 790 0126

Meithrinfa Ddydd a Crèche Bijou
Unigolyn Cyfrifol: Samantha Rennison

Cofrestru AGC: W15/00001742 · Rhif Cwmni: 11468667

48A Eastgate, Cowbridge, CF71 7AB · 01446 396 000 · cowbridge@bijou-nursery.com
AGC: W15/00001742 · Cwmni: 11468667 · www.bijou-nursery.com
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